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Deliberazione proposta dal RUP Avv. M.C. Codiglione
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I| Dirigente Avv. M.C. Codiglione, RUP della Selezione del Direttore Generale di RAP S.p.A., autorizzata
con Delibera di C.d.A. n. 272/2024, per 'esame della presente proposta di deliberazione, rende la
seguente relazione.

Premesso che:

- con Delibera di C.d.A. n. 104 del 12/3/2025, & stata nominata la Commissione esaminatrice della
Selezione in argomento; ,

- i lavori della predetta Commissione hanno avuto inizio, giusta convocazione prot. n. 10345 del
24/4/2025, il 7 maggio 2025 e sono terminati in data 31 luglio 2025;

- in conformita a quanto previsto dall'art. 8 dellAvviso con cui & stata indetta la procedura
concorsuale, la Commissione Esaminatrice ha gia riservatamente rassegnato al Consiglio di
Amministrazione, per le proprie valutazioni, una lista di 5 candidati ritenuti idonei, stilata, in ordine
alfabetico, accompagnata da una relazione sintetica di valutazione di ciascuno di essi.

Visto l'art. 9 dellAvviso di Selezione che prevede che “L’Organo Amministrativo, dopo aver proceduto
all'approvazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice, sulla scorta delle risultanze dei lavori,
avviera i colloqui con i candidati ritenufi idonei dalla stessa per valutarne i profili motivazionali di
partecipazione alla selezione, nonché il dinamismo e la propensione allo svolgimento dell'incarico.

Al termine dei colloqui, 'Organo Amministrativo nominera, a proprio insindacabile motivato giudizio, colui
al quale conferire l'incarico di Direttore Generale in quanto scelto fra i candidati in possesso della
professionalita e delle competenze idonee a ricoprire tale ruolo’.

Si propone di procedere allapprovazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice, ed in
particolare dei seguenti documenti:

e Verbale della seduta del 7/5/2025 — allegato 1;

e Verbale della seduta del 10/6/2025 — allegato 2;

e Verbale della seduta del 24/6/2025 — allegato 3;

e Verbale della seduta del 26/6/2025 — allegato 4;

e Verbale della seduta del 1/7/2025 — allegato 5;

e Verbale della seduta del 16/7/2025 — allegato 6;

e Verbale della seduta del 28/7/2025 — allegato 7;

o Verbale della seduta del 29/7/2025 — allegato 8;

o Verbale della seduta del 30/7/2025 — allegato 9;

o Verbale della seduta del 31/7/2025 — allegato 10;

¢ Relazione finale della Commissione esaminatrice — allegato 11.

Alla presente, per completezza di informazione, si allegano, altresi, I'elenco delle 90 domande oggetto dei
colloqui svolti dalla Commissione ed i due articoli di inglese dai quali sono stati esfrapolati i passi sottoposti

ai candidati per la lettura e la traduzione.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- Su proposta del Dirigente proponente, di cui alla relazione che precede;
- visti i pareri resi per la regolarita tecnica, la legittimita e la regolarita contabile del presente atto;
- ritenuta la propria competenza;
Per i motivi esposti in narrativa, approva la proposta e conseguentemente:
DELIBERA DI
- Approvare gli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice e di seguito indicati:
- Verbale della seduta del 7/5/2025;
- Verbale della seduta del 10/6/202;
- Verbale della seduta del 24/6/2025;
- Verbale della seduta del 26/6/2025;
- Verbale della seduta del 1/7/2025;
- Verbale della éeduta del 16/7/2025;
- Verbale della seduta del 28/7/2025;
- Verbale della seduta del 29/7/2025;
- Verbale della seduta del 30/7/2025;
- Verbale della seduta del 31/7/2025;
- Relazione finale della Commissione esaminatrice.

- Dare mandato agli Uffici di pubblicare sul sito societario i verbalj.della Commissione;

- Dare mandato agli Uffici di procedere alla liquidazione deg)emoltimenti di cui alla Delibera n. 104
del 12/3/2025.




