Modalita di presentazione titoli di precedenza

Sulla base di quanto deciso dalla Commissione esaminatrice e secondo quanto previsto dall’Art. 9
dell’ Avviso di selezione

“Nella graduatoria finale costituisce titolo di precedenza, rispetto alla graduatoria di merito, per
non oltre il 15% dei posti messi a concorso:

* [’essere inserito negli elenchi approvati con la deliberazione di Giunta Comunale n. 112 del
09/08/2018 avente ad oggetto: “Approvazione elenco comunale di mobilita interaziendale
ai sensi dell’art. 24, comma 2 della legge regionale n. 20/2016”:
* [D’essere dipendente con contratto a tempo indeterminato di societa partecipate del Comune
di Palermo, sempreché il candidato abbia acquisito:
* [D’idoneita alla selezione con inclusione nella graduatoria di merito;
* il nulla osta del proprio datore di lavoro — Societa partecipata del Comune di
Palermo - per I’'immissione in servizio presso RAP S.p.A.. In mancanza del nulla
osta del datore di lavoro il candidato conservera la propria posizione nella
graduatoria senza diritto a precedenza.

I candidati idonei appartenenti alle categorie protette previste dall’art. 18, comma 2, della legge
68/1999 presenti nella graduatoria finale, saranno assunti, nel rispetto del loro posizionamento
nella graduatoria finale, con priorita limitatamente alla copertura degli eventuali posti previsti
dalla legge per le categorie svantaggiate.

In caso di ex aequo nella graduatoria di merito sara preferito il candidato piu giovane di eta.”

Gli candidati inseriti nella graduatoria di merito dovranno far pervenire alla seguente mail
info@rapspa.it, i titoli di precedenza in loro possesso, allegando un documento di riconoscimento.
E’ necessario specificare nell’oggetto della mail : Documenti di precedenza -selezione 46 autisti

La presentazione di tali titoli dovra avvenire entro e non oltre il 17/08/23, essendo il termine
perentorio. Pertanto, qualsiasi titolo dovesse essere presentato in data successiva si considerera
come non presentato.




